
 

 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
Projektaufruf Maßnahmen zur Fachkräftesicherung 

 im Landkreis Meißen 2023  
 

 

 

Entsprechend der Fachkräfterichtlinie des Freistaates Sachsen können für Maßnahmen zur 

Fachkräftesicherung ab sofort wieder Projektanträge gestellt werden. 

 

Im Rahmen dieser Richtlinie erhält die Fachkräfteallianz im Landkreis Meißen jährlich ein 

sogenanntes Regionalbudget. Damit können Projekte, die zur Fachkräftesicherung im 

Landkreis Meißen beitragen und den Handlungsschwerpunkten der regionalen 

Fachkräfteallianz entsprechen, befürwortet, priorisiert und zur Förderung an die Sächsische 

Aufbaubank (SAB) empfohlen werden. 

 

Förderfähig sind folgende Vorhaben: 

 

1. Maßnahmen zur Fachkräftesicherung unter den Bedingungen des digitalen Wandels 

sowohl auf der betrieblichen als auch der überbetrieblichen Ebene 

2. Maßnahmen zur Verbesserung der Qualität der Arbeit mit dem Ziel der 

Fachkräftesicherung, unter anderem sozialpartnerschaftliche Projekte 

3. Fachkräftekampagnen, -veranstaltungen und weitere Maßnahmen der 

Öffentlichkeitsarbeit zur Unterstützung der Fachkräftesicherung in den Landkreisen 

und Kreisfreien Städten 

4. Maßnahmen zur Information und Sensibilisierung von Unternehmen mit Blick auf 

Fachkräftegewinnung und -bindung 

5. Etablierung von Unternehmens- und Branchenverbünden zur Fachkräftesicherung 

sowie Fachkräftepools sowie Verbünden für strategische Personalentwicklung, 

eLearning und lernende Organisationen auf der überbetrieblichen Ebene 

6. Maßnahmen zur Kooperation von Hochschule und Wirtschaft zur Fachkräftesicherung 

einschließlich strukturfördernde Maßnahmen zur Aktivierung des 

Fachkräftepotenzials von Studienaussteigern sowie Maßnahmen zur Verbesserung 

des Übergangs von Hochschulabsolventen in den regionalen Arbeitsmarkt 

7. Maßnahmen zum Aufbau von Netzwerken und Strukturen mit dem Ziel der 

Anwerbung und/oder Begleitung ausländischer Fachkräfte und/oder Auszubildender 

in den Arbeits- und Ausbildungsmarkt und zur Etablierung einer Willkommenskultur 

8. Maßnahmen zur Optimierung des Systems und weiteren Maßnahmen zur Arbeits- und 

Ausbildungsmarktintegration insbesondere von Benachteiligten und von Menschen 

mit Migrationshintergrund 

9. Etablierung von geeigneten Strukturen sowie weitere Maßnahmen zur 

Fachkräftesicherung durch Ausbau lebensphasenorientierter Personalarbeit 

10. Studien und Handlungskonzeptionen in Bezug auf zukünftigen Handlungsbedarf in 

speziellen Bereichen der Fachkräftesicherung. 

 

 

In Rahmen einer Sitzung der regionalen Fachkräfteallianz werden die eingereichten 

Projektanträge bewertet und priorisiert. 

 

Bei der Entscheidung zur Priorisierung ist maßgeblich, dass das Projekt passfähig zum 

regionalen Handlungskonzept der Fachkräfteallianz ist, sich sinnvoll in den Rahmen der 
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Region einbettet und bereits bestehende Aktivitäten oder Vorläuferprojekte ergänzt und 

einen nachhaltigen Beitrag zur Fachkräftesicherung in der Region leistet.  

 

Projektergebnisse und deren Nachhaltigkeit müssen ausführlich dargestellt werden. Es ist 

eine Förderung von bis zu 90 Prozent der Gesamtkosten (Sach- und Personalkosten) 

möglich. 

 

Es wird darauf hingewiesen, dass das Sächsische Staatsministerium für Wirtschaft, Arbeit 

und Verkehr (SMWA) zukünftig den Besuch von Projekten plant. 

 

 Abgabeschluss für Projektanträge: 15.03.2023 

 

Für die Projektanträge sind die Vordrucke der Sächsischen Aufbaubank – Förderbank zu 

nutzen, die unter u.a. auch auf www.sab.sachsen.de abrufbar sind.  

 

 

Die Einreichung der vollständigen Unterlagen wird erbeten an das: 

 

 Landratsamt Meißen 

 Jobcenter/regionale Fachkräfteallianz 

 Herrn Tilo Richter 

 Postfach 10 01 52 

 01651 Meißen 

 

oder als E-Mail im pdf-Format an: JC.Fachkraefteallianz@kreis-meissen.de. 

 

Für weitere Fragen stehen wir Ihnen gern zur Verfügung. 

 

Kontakt: Tilo Richter 

 Sachbearbeiter Fachkräfteallianz 

 Tel. 03521 725-4033 

 

Zusätzliche Informationen und Downloads der für die Einreichung erforderlichen 

Unterlagen können auf der Internetseite der Sächsischen Aufbaubank 

https://www.sab.sachsen.de/fachkr%C3%A4fterichtlinie-zur-

fachkr%C3%A4ftesicherung-im-freistaat-sachsen#program_intro (bzw. Eingabe des 

Suchbegriffes „Fachkräfterichtlinie Teil B Ziffer I“) abgerufen werden.  

 

Das regionale Handlungskonzept kann unter: https://www.kreis-

meissen.de/loadDocument.phtml?FID=3697.618.1&Ext=PDF bzw. auf der Internetseite 

der Fachkräfteallianz unter https://www.kreis-meissen.de/Landkreis/Wirtschaft-

Nahverkehr/Regionale-Fachkr%C3%A4fteallianz/ eingesehen werden. 

 

 

 

 

 

 

Kontakt 

Landratsamt Meißen 

Dezernat Soziales | Amt Jobcenter | Sachgebiet Fachkräfteallianz 

Straße Hausnummer | Postleitzahl Ort 

Telefon: 03521 725-4033 

E-Mail: JC.Fachkraefteallianz@kreis-meissen.de 

Internet: www.kreis-meissen.de 
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